
セミナー開催レポート

01.

「若手定着と企業成長をつなぐ」“経営インフラ”を考える」

セミナー開催レポート

登壇者様ご紹介

セミナー運営事務局

採用コンサルとしての豊富な知識と経験を活かし、
事前MTGから人事が気になるポイントを的確に
捉えたご意見をいただきました。

Nu Realize株式会社

代表取締役 冨山 大耀 様

株式会社クスリのアオキ

総務部長 小林 恭平 様

セミナー担当
コメント

セミナー担当
コメント

02. 当日の様子

人材採用の最新トレンドと、採用現場のリアルな声を踏まえ、今後
の人材課題への向き合い方として、自社の魅力を伝えることの必要

性について語っていただきました。

社員の住まいに関する具体的な施策や運用、課題や改善の取り組み
について共有いただき、自社の魅力を活用した
取り組み事例として、お話いただきました。

質疑応答では、施策に関する実務的な内容や家具付き賃貸サービスに関して、現地・オンラインから多くのご質問をいただきました。全体を
通じ、登壇者の貴重なお話や具体的な課題について、うなずく参加者の方々が多く、皆様それぞれ感じることがあったのではないでしょうか。

参加費・飲食代無料の交流会には、セミナー参加企業の約8割にご参加いただきました。
カジュアルで話しやすい雰囲気の中、企業同士の交流や登壇者への直接質問ができる場となりました。途中退出も自
由なので、各社の都合に合わせた参加が見られました。

カジュアル交流会

開催前は会場が小さくないか少し心配していましたが、逆にコンパクトだからこその距離感で、
企業様同士の接点を作れていたように思います。
料理もドリンクも充実していてすごくおいしく、素敵なお店でした！お近くに寄られた際はぜひ！

オストレア 新宿住友ビル店 新宿住友ビル1F

冨山様 解説

＼若手人材の採用・定着トレンドを学ぶ／

クスリのアオキ小林様×RJ髙橋 対談

＼若手定着を支える“住まい支援”のリアルを語る／

セミナー担当
コメント

セミナー担当
コメント

「若手定着と企業成長をつなぐ“経営インフラ”を考える」をテーマに、1月にセミナーを開催しました。

採用難や若手の早期離職が進む中、企業の魅力とは何かを改めて考えるきっかけとして企画したセミナーです。

本レポートでは、当日のポイントや参加者の声、会場の様子をピックアップしてお届けします。

事前MTGの段階から、使う側の人の視点を大切
にされており、社員の住まいに対するリアルな声や
課題を踏まえたお話が印象的でした。



03. セミナーを終えて

セミナーの感想

⚫ クスリアオキさんのお話がとても魅力的でした。（サービス業界 S様）

⚫ 現在の福利厚生について知ることができ、導入企業側の考えも解像度が高まったため。サービスの良さの

打ち出しだけではなく参加者に対して、少しでも役立つ情報を提供する立て付けになっていたこと。（IT業界 T様）

⚫ 採用からの面、定着からの面でリロケーションジャパン様の家具付賃貸の重要性を認識しました（保険会社業界 N様）

セミナーの満足度（5段階）

＼過去RJで開催したウェビナーで一番の高評価！／ ＼アンケート回答者の半数以上から紹介案内希望！／

今回のセミナー＆交流会が、「自社の魅力について、ちょっと見直してみようかな？」

そんなきっかけになっていたら嬉しいです。

今後もセミナーや交流の場を通じて、実務に活かせる情報発信を続けてまいりますので、

よろしくお願いいたします。

• 会社の魅力の作り方の選択肢の一つとしてリロの家具付き賃貸が有効であると伝わってよかったです！

• 他社事例が非常に参考になると多くの感想をいただいており、我々もかねてからセミナーに対する要望で他社事例を聞きたいとのお声をいた

だいていたので、ご要望を実現できてよかった！これからも実のある情報を少しでも提供していきたいです！

• ２部の交流会も、参加者同士の会話も自然に生まれ、“来てよかった”と思ってもらえたのではと感じています。

＼各分野の専門家がテーマごとにリレー形式で情報提供を行いました／

セミナー担当
コメント

紹介サービスのご案内希望

4.32 はい 57％いいえ 43％

※アンケートより抜粋

本件に関する問い合わせ先 サービスサイトrj3u-kikaku@relo.jp
リロケーション・ジャパン 
セミナー運営事務局

社宅管理ならリロの転貸におまかせ｜リロケー
ション・ジャパン

https://relo-syataku.com/
https://relo-syataku.com/


年間セミナー活動レポート

01.

年間セミナー活動レポート

開催実績

セミナー運営事務局

02. 開催したセミナーの一部ご紹介

会社を取り巻く環境が変化する中で、情報収集や意見交換の重要性はますます高まっています。

本レポートでは、2025年度に実施したセミナー活動を振り返りながら、当社がどのようなテーマで

情報発信を行ってきたのかをご紹介します。

開催実績 本

セミナー／ウェビナー 8

アーカイブ 4 12本開催／年

リロでは、社宅・寮の運用だけでなく、企業様の住まいに関する
さまざまなお悩みに合わせたサービスをご提案しています。

住まいのことでお悩みの方は、ぜひサービスサイト(                      )もチェックしてみてください !サービス一覧

5月

【ゲスト】

株式会社S-FIT 衛藤様

【ゲスト】

株式会社労務研究所 可児様

【ゲスト】

一般財団法人 静岡経済研究所 岩間様

株式会社ウィルオブ・ワーク 瀬川様

2027年4月適用予定の新リース会計基
準をテーマに、社宅管理業務への影響を分

かりやすく解説しました。

不動産会社アンケートをもとに、賃料動向や
業界の現状から「社宅の部屋が見つからない

理由」を解説しました。

不動産現場の課題整理を踏まえ、採用強
化・離職防止の視点から住宅系福利厚生

の可能性を解説しました。

社員のライフイベントを軸に、住宅支援か
ら見る福利厚生制度と従業員ニーズの“ズ

レ”を解説しました。

「新リース会計基準セミナー」第2弾として、
実務で見落とされがちな点や税務の影響を

解説しました。

静岡県の地域ごとの課題に対して
お役に立てる情報提供を

目的としたイベントを実施しました。

5月 7月7月 8月8月

10月10月 11月11月 1月1月

https://relo-syataku.com/other_services
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